
 

 

 

 
 

 

 

О внесении изменений в Положение о премировании государственных 

гражданских служащих Пензенской области, замещающих должности 

государственной гражданской службы Пензенской области в Управлении 

ветеринарии Пензенской области, утвержденное приказом Управления 

ветеринарии Пензенской области от 29.11.2012 № 175-п 

 

Руководствуясь Положением об Управлении ветеринарии Пензенской 

области, утвержденным постановлением Правительства Пензенской области от 

26.03.2012 N 204-пП (с последующими изменениями),  

 

П Р И К А З Ы В А Ю: 

 

1. Внести изменение в Положение о премировании государственных 

гражданских служащих Пензенской области, замещающих должности 

государственной гражданской службы Пензенской области в Управлении 

ветеринарии Пензенской области (далее – Положение), утвержденное приказом 

Управления ветеринарии Пензенской области от 29.11.2012 № 175-п «Об 

утверждении Положения о премировании государственных гражданских 

служащих Пензенской области, замещающих должности государственной 

гражданской службы Пензенской области в Управлении ветеринарии 

Пензенской области», следующие изменения: 

1.1. В пункте 4.1 Положения слова «или освобождение от замещаемой 

должности гражданской службы» исключить. 

1.2. Абзац девятый пункта 10 Положения изложить в следующей редакции: 

«И - коэффициент своевременного исполнения поручений, управленских 

решений, рассмотрения обращений граждан и внесения изменений в 

нормативные правовые акты.». 

1.3. Пункт 13 Положения изложить в следующей редакции: 

«13. Значение коэффициента исполнения поручений, управленских 

решений, рассмотрения обращений граждан и организаций, внесения изменений 
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в нормативные правовые акты за отчетный период (квартал) устанавливается в 

соответствии с таблицей. 

 

% своевременного исполнения 

поручений, управленских решений, 

рассмотрения обращений граждан и 

внесения изменений в нормативные 

правовые акты (квартал) 

Значение коэффициента 

И 

90% - 100% 1,0 

80% - 90% 0,9 

70% - 80% 0,8 

60% - 70% 0,7 

50% - 60% 0,6 

Менее 50% 0 

 

Коэффициент своевременного исполнения поручений, управленских 

решений, рассмотрения обращений граждан и организаций, внесения изменений 

в нормативные правовые акты (И) определяется как среднее арифметическое 

значение по коэффициентам своевременного исполнения поручений, 

управленских решений, обращений граждан и организаций, внесения изменений 

в нормативные правовые акты, представляемым руководителями 

соответствующих структурных подразделений Управления. 

В случае если в квартале не было поручений, управленских решений, 

обращений граждан и организаций, внесения изменений в нормативные 

правовые акты, считать коэффициент И равным 1,0. В случае неисполнения 

поручений, управленских решений, нерассмотрения обращений граждан и 

организаций, невнесения изменений в нормативные правовые акты считать 

коэффициент И равным 0". 

2. Настоящий приказ опубликовать в газете "Пензенские губернские 

ведомости". 

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 

Начальник Управления                                                 М.С. Галахов 

 


